'POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE
Direccion General

APRUEBA CONVENIO DE
COOPERACION ENTRE POLICIA DE
INVESTIGACIONES DE CHILE Y
FUNDACION MUSEO DE LA
MEMORIA Y LOS DERECHOS
HUMANOS /

RESOLUCION EXENTAN° _ /00 |
SANTIAGO, 05 ABR 2017

VISTOS:

a) El articulo 101 de la Constitucion
Politica de la Republica, en relacién con los articulos 4° y 5° del Decreto Ley N°
2460 de 1979, Ley Organica de la Policia de Investigaciones de Chile, y 5° del
Decreto Supremo N° 41 de 1987, del Ministerio de Defensa Nacional, que aprueba
el Reglamento Organico de la Institucion.

b) Lo prescrito por el articulo 7° de la
Constitucion Politica de la Republica, en concordancia con el articulo 2° de la Ley
N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado, que establece que los érganos del Estado actuan validamente, entre otros
requisitos, dando cumplimiento a las formalidades que prescriba la ley.

c) El articulo 3° de la Ley N° 19.880, que
establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de
los Organos de la Administracion del Estado, el cual sefiala, en lo pertinente, que
las decisiones escritas que adopte la Administracion se expresaran por medio de
actos administrativos, los que tomaran la forma de decretos supremos vy
resoluciones.

d) EI Convenio de Cooperacion éntre la
Policia de Investigaciones de Chile y la Fundaciéon Museo de la Memoria y los
Derechos Humanos (MMDH), en virtud del cual se:busca promover-la-refléxion,
educacion y cultura de respeto de los derechos humanos, la resolucién pacifica de.
los conflictos, el compromiso social con la tolerancia, la diversidad, la
responsabilidad y el respeto mutuo y potenciar al MMDH como recurso educativo.

e)la  Resolucion N° 1600, de
30.0CT.008, de la Contraloria General de la Reptiblica, quie fija normas sobre
exencioén del tramite de toma de razén.

f) La facultad que me confiere el articulo
10, N° 10, de la Ley Organica de la Policia de Investigaciones de Chile y el ar’uculo
25, N° 19, del Reglamento Organico de la Institucion.

CONSIDERANDO

POLICIA BE i~ vi * TIGACIONES DE CHILE 1.- Lo dispuestoen el numeral 19° del
INSPECTORIA GgHfSulo 259 y eI articulo 27° del Reglamento Organico Institucional, en cuanto
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corresponde al Director General la suscripciéon de convenios y acuerdos, asi como
las resoluciones que emita deben cefiirse a las normas administrativas de caracter
general contempladas en la ley.

: 2.-El Dictamen N° 10.051, de
27.FEB.009, de la Contraloria General de la Republica, sefiala: “Las decisiones
que adoptan los ¢rganos de la Administracién se perfeccionan mediante Ia -
dictacion del correspondiente acto administrativo, que reviste la forma de decreto
Supremo o resolucion, el cual constituye una declaracién de voluntad realizada en
el ejercicio de una potestad publica, siendo dable destacar que el citado acto, de
acuerdo con lo prescrito en los incisos cuarto y quinto del aludido articulo 3°, debe

constar por escrito, de manera que exista constancia fehaciente y certeza acerca
de su emision”.

3.- La importancia de fortalecer, entre
la Fundacién Museo de la Memoria y los Derechos Humanos y la Policia de
Investigaciones de Chile, todos aquellos mecanismos y procedimientos que
contribuyan al desarrollo de las actividades esenciales de ambas instituciones,
aportando cada una en su especialidad, y el deseo que dicha cooperacion
produzca una efectiva complementacién para el avance y el progreso en los
propésitos y mision de cada una de ellas.

RESUELVO:

1°.- APRUEBASE, el Convenio de
Cooperacion entre la Policia de Investigaciones de Chile y la Fundacién Museo de
la Memoria y los Derechos Humanos, de fecha 23 de marzo del 2017, cuyo texto se
transcribe integramente a continuacion:

CONVENIO DE COOPERACION POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE
Y
FUNDACION MUSEO DE LA MEMORIA Y LOS DERECHOS HUMANOS

En Santiago, con fecha 23 de marzo de 2017, comparecen la Policia de
Investigaciones de Chile, en adelante “PDI”, Rol Unico Tributario N° ©60.506.000-5,
representada por su Director General, don Héctor Angel Espinosa Valenzuela,
chileno, cédula nacional de identidad N° 8.011.876-7, ambos con domicilio en
General Mackenna 1314, comuna de Santiago, por una parte; y por la otra la
Fundacion Museo de la Memoria y los Derechos Humanos, en adelante “El
Museo”, Rol Unico Tributario N° 65.021.747-0 representado por su Director
Ejecutivo, don Francisco Javier Estévez Valencia, cédula nacional de identidad
N° 6.668.477-6, ambos con domicilio en Matucana 501, comuna de Santiago,
todos mayores de edad, quienes han acordado el siguiente convenio de
colaboracion:

CONSIDERANDO

1. Que el Museo de la Memoria y los Derechos Humanos, segln se establece
en sus Estatutos, tiene como objetivo promover la reflexion, educacion y
cultura de respeto de los derechos humanos, la resolucién pacifica de los
conflictos, el compromiso social con la tolerancia, la diversidad, la
responsabilidad y el respeto mutuo y potenciar al Museo como un recurso
educativo.
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2. Que segun el articulo 4° de la Ley Organica de la Policia de
Investigaciones de Chile, su misién fundamental es investigar los delitos de
conformidad a las instrucciones que al efecto dicte el Ministerio Publico, sin
perjuicio de las actuaciones que en virtud de la ley le corresponde realizar
sin mediar instrucciones particulares de los fiscales. Que en lo que se
refiere al ambito educativo su mision es coordinar e implementar acciones
tendientes a promover la gestion del conocimiento, la profundizacion
tedrica y la aplicacion practica de materias relativas a la Etica y a los
Derechos Humanos.

3. Que, en este contexto, las organizaciones que suscriben estan interesadas
en concretar un marco de colaboracién conjunta que permita potenciar los
propositos y mision de cada una de ellas.

4. Que, las entidades participantes tienen facultades legales suficientes para
celebrar el presente convenio;

ACUERDAN

PRIMERO: En el marco de sus objetivos y competencias, la PDI y el Museo
acuerdan realizar acciones de cooperacion conjuntas, orientadas a promover,
ampliar y fomentar la cultura y la educacion en Derechos Humanos, memorias y
formacion ciudadana, a través de acciones, que permitan difundir y facilitar el
acceso igualitario y participativo de la ciudadania, especialmente entre el publico y

funcionarios de ambas instituciones en el ambito de sus intereses, atribuciones y
recursos propios.

SEGUNDO:  Para el logro de estos objetivos, las partes acuerdan lo siguiente:

a) Construir y mantener instancias de intercambio de informacion y
documentacion de interés;

b) Facilitar el acceso reciproco a las actividades que ambas instituciones
desarrollen;

c) Coordinar el disefio, implementacion y evaluacion de acciones. que

fortalezcan el quehacer de ambas instituciones en beneficio de la
comunidad;

d) Difundir a través de sus instrumentos comunicacionales, las actividades
que se realicen en virtud del presente Convenio;

e) Realizacion de practicas y pasantias;

f) Realizacion de visitas guiadas al Museo por parte de funcionarios o
personal en visita a la PDI;

g) Elaboraciéon de documentacion educativa en conjunto;

h) Desarrollo y participacion en cursos, seminarios, conferencias, talleres,
charlas formativas internas, etc.;

i) Utilizacion de espacios como salas de conferencia, auditorios u otras
dependencias que permitan el trabajo académico segun requerimientos de
las instituciones;

)] En general, prestarse una amplia y reciproca colaboracién en el desarrollo
de todas las actividades para el logro de los objetivos del presente
convenio.



TERCERO: Cada institucion designara una contraparte técnica encargada de
supervisar el desarrollo de cada una de las acciones que se programen
conjuntamente, asi como, en su caso, de las relaciones institucionales con los
organismos que puedan ser implicados. Estas contrapartes técnicas elaboraran y
activaran las acciones especificas que se propongan llevar a cabo. Para estos
efectos la PDI designara a la Jefatura Nacional de Delitos Contra los Derechos
Humanos y las Personas y al Area de Educacion de la Escuela de Investigaciones

Policiales de Chile como contraparte del Area de Educacién y Audiencias que
representara al Museo.

CUARTO: Sin perjuicio de lo anterior, en el contexto del presente Convenio,
las partes podran concretar las acciones que estimen pertinentes, a través de
convenios especificos, previamente acordados por las contrapartes técnicas, donde
se estableceran los compromisos destinados a su correcta ejecucion.

QUINTO: La formalizacién de este Convenio Marco no irroga gasto alguno.
El Museo y la PDI podran prever en sus presupuestos anuales los gastos que
sean necesarios para desarrollar las actividades finalmente acordadas. Este
Convenio tampoco implica, bajo ninguna circunstancia, vinculo laboral con la
institucion receptora. La seleccion de personas para trasladarse, por cualquier
concepto, de una a otra institucién, se realizara segun las normas de la Institucion
de origen, sin perjuicio de su aceptacion por la institucion receptora.

SEXTO: La puesta en funcionamiento de las disposiciones de este acuerdo
sera objeto de una programacién anual o plurianual elaborada de comun acuerdo
por ambas instituciones, que se consultaran mutuamente cada vez que lo crean
necesario. La propuesta de programacion correspondera a una comisiéon mixta de

seguimiento formada por la autoridad de cada institucion o por las personas en
quienes deleguen.

SEPTIMO: En todos los casos en los que como consecuencia y en aplicacion
del presente convenio, alguna de las partes considere necesario hacer uso de los
logotipos de la otra, debera pedir autorizacion previa de dicha institucion, a través
de la unidad técnica respectiva sefialada en la clausula tercera del presente
documento, especificando la aplicacion correspondiente (sea grafica o electrénica
o de cualquier naturaleza) y el tipo de uso solicitado.

En la autorizacion, que debera otorgarse por escrito, se especificara el o los usos
para los que se reconoce, asi como el periodo de vigencia, que en ninglin caso
podra superar la vigencia del presente convenio.

No obstante, cuando el uso de los logotipos y otras marcas identificatorias de
alguna de las partes vaya a tener caracter lucrativo para la entidad solicitante,
debera formalizarse el correspondiente contrato de licencia de marca.

OCTAVO: El presente Convenio tendra una duracion de dos afios, a partir de
la fecha de la ultima firma, pudiendo ser revocado durante su vigencia si alguna
de las partes no cumple con sus estipulaciones, o renuncia al mismo,
comunicando por escrito, con un aviso previo de tres meses, su voluntad de
rescindir el acuerdo y expresando la causa de su término; de lo contrario se
considerara prorrogado automaticamente. Lo anterior no afectara el desarrollo de
los convenios especificos o actividades que se encuentren en ejecucion.

NOVENO: Dada la naturaleza de este convenio, las partes se comprometen
a poner sus mayores esfuerzos para el armonioso desarrollo de las actividades
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conjuntas que se efectlien en virtud de él. No obstante lo anterior, en caso de
producirse alguna diferencia en la interpretacion o aplicacion de cualquiera de sus
clausulas, se buscara amigablemente la solucién para llegar al resultado que
‘convenga a la continuidad del acuerdo. Si persistiera la diferencia por mas de 30
dias corridos desde que una de las partes haya notificado por escrito determinada
diferencia a la otra, se entendera que ambas partes han optado por darle término
anticipado al acuerdo.

DECIMO: El presente Convenio se extiende y firma en 4 ejemplares de igual
tenor y fecha, quedando dos ejemplares en poder del Museo de la Memoria y los

Derechos Humanos y dos ejemplares en poder de la Policia de Investigaciones de
Chile.

DECIMO PRIMERO: La personeria de don Héctor Espinosa Valenzuela,
para actuar en representacion de la Policia de Investigaciones de Chile, en su
calidad de Director General, emana del Decreto N° 804, del 18 de junio de 2015,
del Ministerio de Interior y Seguridad Publica.

La personeria de don Francisco Javier Estévez Valencia, para actuar en
representacion de la Fundacion Museo de la Memoria y los Derechos Humanos,
en su calidad de Director Ejecutivo, reducida a escritura publica con fecha 07 de
julio de 2016, otorgada en la notaria de Santiago de don Eduardo Diez Morello.

Los documentos que acreditan la representacion de los comparecientes no se
insertan por ser conocidos de las partes.

Hay firmas en ambas partes

FRANCISCO ESTEVEZ VALENCIA HECTOR ESPINOSA VALENZUELA
DIRECTOR EJECUTIVO ~ DIRECTOR GENERAL
MUSEO DE LA MEMORIA'Y LOS POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE

DERECHOS HUMANOS

2°.- REMITASE, copia de la presente
resolucién a la Fundacion Museo de la Memoria y los Derechos Humanos, para su
conocimiento y fines que correspondan.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

VALENZUELA
acione de Chile

FVG/PFP/msn.
Distribuci6n:

- MMDH. M 7
- SUBDIROP (1) ¢
- INSGRAL 1)

- JEJUR (1)

- JENADEP. (1)

- GAB. DIRGRAL (1)

-_ARCHIVO. 1)/



